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Accéelérations

Interculturalité et quotidien professionnel :
Module Santé, diversité culturelle et dges de la vie

En partenariat avec I'association REGARDS (Repenser et Gérer I'Altérité pour Refonder la Démocratie et les Solidarités) :
https://dautresregards.starcrags.com/

@ Durée : 24 heures réparties sur 4 jours

[ﬂ Dates : 29 et 30 janvier 2026 ; 12 et 13 mars 2026

@ Tarifs : 1200 €

Lieu : Université Paris Nanterre
Batiment de la Formation Continue
200 avenue de la République
92001 Nanterre Cedex

Modalité :en présentiel

PUBLIC CONCERNE

Toutes les personnes travaillant avec/dans des
institutions sanitaire, judiciaire, médico-sociale,
éducative, sociale, etc. mobilisées dans la relation

directe ou indirecte (encadrement) avec les usager-éres,
en particuliers migrant-es.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

= Sensibiliser les professionnels a I'abord des diversités
culturelles sans prétendre donner de « recette
culturelle »

= Proposer des outils pour mieux appréhender ce qui se
joue dans ces relations aux divers dges de la vie des
usagers

COMPETENCES VISEES

= Distanciation par rapport a ses propres normativités

= Appréhension de l'altérité dans toutes ses
dimensions

= Equilibrer son intervention entre la mise en ceuvre de
ses missions et |'adaptation aux réalités des
représentations des usagers.

= Savoir se protéger sans nuire a la qualité de la
relation.

INFORMATIONS

Nombre de places : 18

Pré-requis : aucun. Expérience
professionnelle et connaissances de ce
secteur est préférable.

Renseignements et inscriptions :

Tél.: 0140977108
lallouche@parisnanterre.fr

https://formation-continue.parisnanterre.fr

Rubrique « Formations courtes »

NATURE ET SANCTION
DE LA FORMATION

Cette formation constitue une action
d'adaptation et de développement des
compétences.

Elle donne lieu a la délivrance d'une
attestation de participation.

Une évaluation en fin de formation
permet de mesurer la satisfaction des
participants.


https://dautresregards.starcrags.com/
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INTERVENANTS

= Simona TERSIGNI : MCEF, sociologue, UPN, SSA, Sophiapol

* Marie-Laure CADART : médecin et anthropologue, anime depuis
2004 des stages de formation continue sur Interculturalité, santé
éducation et petite enfance.

* |bra Ciré NDIAYE : Docteur en Droit et Anthropologue du Droit,
université Paris 1 Panthéon-Sorbonne

= Véronigue DORNER : anthropologue, Psychomotricienne en
hopital de jour pour enfants et adolescent-es présentant de
graves troubles du comportement et de la personnalité.
Intermédiatrice culturelle auprés de Juges des enfants de la
région parisienne.

= Stéphane TESSIER : Médecin, docteur en sciences de
I'éducation, diplémé de I'EHESS, spécialiste en santé publique,
président de 'association REGARDS

PROGRAMME

Jour 1: Les principes anthropologiques de base (théorie)

* Fondements de la médecine occidentale

» Histoire des relations nord-sud

= |nterculturalité et institutions : Comment les professionnels de la
santé prennent en compte (ou pas) la diversité des usagers

* Latraduction et ses pieges

» Les « situations d'altérité »

Jour 2 : Enjeux et expériences
= Profil socio-historique des populations migrantes
* Handicaps psychiques et physiques
= Situations vécues

Jour 3 : Enjeux et expériences

= Sexualité, Conjugalité, Grossesse
= Naissance, Enfance, Adolescence

Jour 4 : Enjeux et expériences
* Avancée en age et vieillissement

= Eten pratique ? Comment améliorer les relations avec les
usagers ?
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POINTS FORTS DE LA FORMATION

Comprendre et organiser les
processus de communication
interculturelle pour transformer la
culture en outil plutét gu'en
obstacle ;

Prendre en compte l'ensemble des
dimensions interférant dans les
rapports entre institutions et
usagers : dge, genre, handicap,
histoire de vie et méme classe
sociale ;
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Cette formation fait partie de la gamme «

Formations courtes » développée dans le
cadre du programme d'accélération des
stratégies de développement des

établissements d'enseignement supérieur et

de recherche (ASDESR) - (ANR - 22-
ASDR-0042 - France 2030)





